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香 港 人 才 管 理 協 會 
HONG KONG PEOPLE MANAGEMENT ASSOCIATION 
(Operated by Hong Kong People Management Association Limited) 

強積金 「僱員自選安排」 研討會 

 
強積金「僱員自選安排」(俗稱「強積金半自由行」)將於 2012 年 11 月
1 日正式實施。屆時，僱員可將自己在現職期間的強積金供款帳戶所產

生的累算權益(即已累積的供款及投資回報)，每公曆年一次，選擇轉移

至另一個心儀的受託人及計劃。這樣修訂對僱主有何影響呢？僱主需為
僱員作怎樣的安排? 能否藉此要求現有的強積金受託人下調收費呢？僱

員如何挑選受託人及強積金計劃？就這些問題，本會邀請了強積金管理

局的負責同事為我們講解，詳情如下：  

 

研討會詳情： 
日期 ： 2012 年 9 月 27 日(星期四)  

時間 ： 下午 4 時 30 分至下午 6 時 
﹝下午 4 時 15 分開始登記﹞ 

地點 ： 九龍塘 達之路 78 號， 

生產力大樓 1/F， 1008 室 
 
 
研討會內容： 
1. 僱員自選安排的內容   
2. 加強對中介人的規管 

3. 如何挑選受託人及強積金計劃 
 
 

講者： 
陳安定先生 – 積金局高級經理 (聯繫) 
傅鐵豪先生 – 積金局經理 (聯繫) 
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報名手續 

因名額有限，先到先得，欲免向隅，請將報名表格連同提問紙傳真至：(852) 8343 1285 或電郵：

info@hkpma.net  預留座位； 本會以電郵回覆作實，每間機構最多派 2 位同事參加，如因滿額而

不被接納的參加者不會發出通知。查詢電話：(852) 2868 4507  余小姐。 

報 名 表 

姓名：          職位：        

□ 會員  □ 非會員  電郵地址：          

 

姓名：          職位：        

□ 會員  □ 非會員  電郵地址：          

 

公司名稱：                  

 

聯絡人姓名：          電話：       

 

簽署 ：           日期：       

 

提 問 紙 

 

 

 

 

 

 

 

免費 

出席 


